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Раздел 1. Общие положения
1.1. Назначение примерной образовательной программы
Настоящая примерная образовательная программа «Профессионалитет» (далее – ПОП-П) по специальности разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального образования по специальности 21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых, утвержденным приказом Минпросвещения России от 26.08.2022 № 772  (далее – ФГОС, ФГОС СПО). 
ПОП-П разработана с учетом отраслевого подхода, предусматривающего механизмы трансформации до основной профессиональной образовательной программы, с учетом запросов конкретных работодателей.
ПОП-П определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального образования по специальности 21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых, планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные условия реализации образовательной программы.
ПОП-П разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего образования. Основная профессиональная образовательная программа (далее – образовательная программа), реализуемая на базе основного общего образования, разрабатывается образовательной организацией на основе требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего общего и среднего профессионального образования и положений федеральной основной общеобразовательной программы среднего общего образования, а также с учетом получаемой специальности среднего профессионального образования.
1.2. Нормативные документы.
Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
Порядок разработки примерных основных образовательных программ среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных основных образовательных программ среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 08.04.2021 № 153);
Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по специальности 21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых (Приказ Минпросвещения России от 26.08.2022 
№ 772);
Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762);
Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования (Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800);
Положение о практической подготовке обучающихся (Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 05.08.2020);
Перечень профессий рабочих, должностей служащих, по которым осуществляется профессиональное обучение (Приказ Минпросвещения России от 14.07.2023 № 534);
Перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования, реализация образовательных программ по которым не допускается с применением исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (приказ Минпросвещения России от 13.12.2023 N 932);
Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации
и Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 882/391 
«Об организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных программ»;
Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021 № 274н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда»;
Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 09.03.2022 № 109н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по управлению персоналом»;
Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 341н «Об утверждении профессионального стандарта «Горнорабочий подземный».
1.3. Перечень сокращений.
ВЧ – вариативная часть образовательной программы;
ГИА – государственная итоговая аттестация;
ДЭ – демонстрационный экзамен;
МДК – междисциплинарный курс;
ОК – общие компетенции;
ОП – общепрофессиональный цикл;
ОТФ – обобщенная трудовая функция;
ОЧ – обязательная часть образовательной программы; 
СГ – социально-гуманитарный цикл;
ПА – промежуточная аттестация;
ПК – профессиональные компетенции;
ПМ – профессиональный модуль;
ПМн – профессиональный модуль по направленности;
ПОП-П – примерная образовательная программа «Профессионалитет»;
П – профессиональный цикл;
ПП- производственная практика; 
ПС – профессиональный стандарт,
ТС – технические средства;
ТФ – трудовая функция;
УМК – учебно-методический комплект;
УП – учебная практика;
ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования.
Раздел 2. Основные характеристики образовательной программы 
	Параметр
	Данные

	Отрасли, для которых разработана образовательная программа
	Горнодобывающая отрасль
Металлургия
Химическая отрасль

	Профессиональные   стандарты, соответствующих профессиональной деятельности выпускников
	18.005 Горнорабочий подземный (Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 341н)

	Отраслевые профессиональные стандарты, соответствующие профессиональной деятельности выпускников
	Горнодобывающая отрасль
	Металлургия
Химическая отрасль 

	
	40.054 Специалист в области охраны труда
(приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 22.04.2021 № 274н)
07.003 Специалист по управлению персоналом
(приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 09.03.2022 № 109н)

	-

	Специализированные допуски для прохождения практики, в том числе по охране труда и возраст до 18 лет
	Прохождение обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров
Прохождение обучения безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктаж по охране труда, стажировка на рабочем месте и проверка знаний требований охраны труда
Прохождение инструктажа по пожарной безопасности

	Реквизиты ФГОС СПО 
	Приказ Минпросвещения России от 26.08.2022 
№ 772 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 21.02.17 Подземная разработка месторождений полезных ископаемых»

	Квалификация выпускника 
	Специалист по горным работам

	Направленности (при наличии): 
	нет

	Дополнительные квалификации по профессии рабочих, должности служащих, рекомендуемые отраслью 
	Горнодобывающая отрасль
	Металлургия
Химическая отрасль 

	
	Горнорабочий подземный
Горнорабочий очистного забоя
Крепильщик
Стволовой
	-

	Нормативный срок и объем реализации образовательной программы
на базе СОО
на базе ООО 
	3 г. 10 мес./ 5940 ак.ч.
2 г. 10 мес./ 4464 ак.ч.

	Срок и объем реализации образовательной программы, рекомендованный отраслью 
на базе ООО
	Горнодобывающая отрасль
	Металлургия
Химическая отрасль 

	
	3 г. 4 мес./ 5076 ак.ч.
	-

	Объем практики (всего/из них производственной практики)
	900/828 ак.ч.

	Структура образовательной программы
	Объем, в ак.ч.
	в т.ч. в форме практической подготовки

	Обязательная часть образовательной программы
	2952
	1791

	социально-гуманитарный цикл
	626
	317

	общепрофессиональный цикл
	392
	241

	профессиональный цикл
	1934
	1233

	в т.ч. практика:
- учебная
- производственная

	900
72
828

	900
72
828


	Вариативная часть образовательной программы
	1296
	648

	       в т.ч. дополнительный профессиональный блок (не менее 50% объема вариативной части образовательной программы), включая цифровой образовательный модуль

	684
	                       468

	ГИА в форме демонстрационного экзамена и защита дипломного проекта (работы) 
	216
	

	Всего
	4464
	2439


Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника
3.1. Область(и) профессиональной деятельности выпускников:
18 Добыча, переработка угля, руд и других полезных ископаемых.
3.2. Профессиональные стандарты
Перечень профессиональных стандартов, учитываемых при разработке ПОП-П:
	№
	Код и Наименование ПС
	Реквизиты утверждения
	Код и наименование ОТФ
	Код и наименование ТФ

	1
	18.005 Горнорабочий подземный
	Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020 № 341н 

	ОТФ А
Выполнение вспомогательных работ 
в подземных выработках шахты
	ТФ А/01.02 Выполнение погрузочно-разгрузочных и доставочных работ

	
	
	
	
	ТФ А/02.02 Содержание (обслуживание) горных выработок

	
	
	
	
	ТФ А/03.02 Выполнение работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию оборудования

	
	
	
	
	ТФ А/04.02 Выполнение подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ

	
	
	
	
	ТФ А/05.02 Выполнение работ повышенной сложности


3.3. Осваиваемые виды деятельности
	Наименование видов деятельности
	Код и наименование ПМ

	Виды деятельности 

	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией

	ПМ.01 Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией

	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке
	ПМ.02 Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке

	Организация деятельности персонала производственного подразделения
	ПМ.03 Организация деятельности персонала производственного подразделения

	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих
	ПМ. 04 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих


Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы
4.1. Общие компетенции 
	Код
компетенции
	Формулировка компетенции
	Знания, умения 

	ОК 01
	Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам
	Умения: распознавать задачу и/или проблему в профессиональном и/или социальном контексте; анализировать задачу и/или проблему и выделять её составные части; определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно искать информацию, необходимую для решения задачи и/или проблемы; составлять план действия; определять необходимые ресурсы; владеть актуальными методами работы в профессиональной и смежных сферах; реализовывать составленный план; оценивать результат и последствия своих действий (самостоятельно или с помощью наставника)

	
	
	Знания: актуальный профессиональный и социальный контекст, в котором приходится работать и жить; основные источники информации и ресурсы для решения задач и проблем в профессиональном и/или социальном контексте; алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных областях; методы работы в профессиональной и смежных сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки результатов решения задач профессиональной деятельности

	ОК 02
	Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности
	Умения: определять задачи для поиска информации; определять необходимые источники информации; планировать процесс поиска; структурировать получаемую информацию; выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать практическую значимость результатов поиска; оформлять результаты поиска, применять средства информационных технологий для решения профессиональных задач; использовать современное программное обеспечение; использовать различные цифровые средства для решения профессиональных задач 

	
	
	Знания: номенклатура информационных источников, применяемых в профессиональной деятельности; приемы структурирования информации; формат оформления результатов поиска информации, современные средства и устройства информатизации; порядок их применения и программное обеспечение в профессиональной деятельности в том числе с использованием цифровых средств

	ОК 03
	Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях
	Умения: определять актуальность нормативно-правовой документации в профессиональной деятельности
применять современную научную профессиональную терминологию
определять и выстраивать траектории профессионального развития и самообразования
выявлять достоинства и недостатки коммерческой идеи
определять инвестиционную привлекательность коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности, выявлять источники финансирования
презентовать идеи открытия собственного дела в профессиональной деятельности
определять источники достоверной правовой информации
составлять различные правовые документы
находить интересные проектные идеи, грамотно их формулировать и документировать
оценивать жизнеспособность проектной идеи, составлять план проекта

	
	
	Знания: содержание актуальной нормативно-правовой документации
современная научная и профессиональная терминология
возможные траектории профессионального развития и самообразования
основы предпринимательской деятельности, правовой и финансовой грамотности
правила разработки презентации
основные этапы разработки и реализации проекта

	ОК 04
	Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	Умения: организовывать работу коллектива и команды; взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в ходе профессиональной деятельности

	
	
	Знания: психологические основы деятельности коллектива, психологические особенности личности; основы проектной деятельности

	ОК 05
	Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста
	Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять документы по профессиональной тематике на государственном языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе

	
	
	Знания: особенности социального и культурного контекста; правила оформления документов и построения устных сообщений

	ОК 06
	Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения
	Умения:  проявлять гражданско-патриотическую позицию
демонстрировать осознанное поведение
описывать значимость своей специальности
применять стандарты антикоррупционного поведения

	
	
	Знания: сущность гражданско-патриотической позиции
традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений
значимость профессиональной деятельности по специальности
стандарты антикоррупционного поведения и последствия его нарушения

	ОК 07
	Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях
	Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; определять направления ресурсосбережения в рамках профессиональной деятельности по специальности осуществлять работу с соблюдением принципов бережливого производства; организовывать профессиональную деятельность с учетом знаний об изменении климатических условий региона

	
	
	Знания: правила экологической безопасности при ведении профессиональной деятельности; основные ресурсы, задействованные в профессиональной деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения; принципы бережливого производства; основные направления изменения климатических условий региона

	ОК 08
	Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической подготовленности
	Умения: использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей; применять рациональные приемы двигательных функций в профессиональной деятельности; пользоваться средствами профилактики перенапряжения, характерными для данной специальности

	
	
	Знания: роль физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном развитии человека; основы здорового образа жизни; условия профессиональной деятельности и зоны риска физического здоровья для специальности; средства профилактики перенапряжения

	ОК 09
	Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках
	Умения: понимать общий смысл четко произнесенных высказываний на известные темы (профессиональные и бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и профессиональные темы; строить простые высказывания о себе и о своей профессиональной деятельности; кратко обосновывать и объяснять свои действия (текущие и планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые или интересующие профессиональные темы

	
	
	Знания: правила построения простых и сложных предложений на профессиональные темы; основные общеупотребительные глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический минимум, относящийся к описанию предметов, средств и процессов профессиональной деятельности; особенности произношения; правила чтения текстов профессиональной направленности


4.2. Профессиональные компетенции 
	Виды деятельности
	Код и наименование
компетенции
	Показатели освоения компетенции

	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией

	ПК 1.1 Разрабатывать  и интерпретировать  техническую и технологическую документацию на ведение горных и взрывных работ

	Навыки:
разработки и интерпретации технической и технологической документации на ведение горных и взрывных работ; оформления технической и технологической документации с помощью программного обеспечения.

	
	
	Умения:
разрабатывать и интерпретировать технологические схемы ведения горных работ на участке;
разрабатывать технологические карты по видам горных работ; производить оформление технологической документации с применением программных средств;
оформлять проекты по проведению  горных выработок и очистных забоев с применением горных машин, очистных и проходческих комплексов, буровзрывных работ; оформлять технологическую документацию по проветриванию и дегазации горных выработок и очистных забоев; выполнять проектирование вентиляции участка шахты; читать планы и карты, геодезические и маркшейдерские сети; рассчитывать паспорта забоев: подготовительного механизированным способом, подготовительного буровзрывным способом, добычного различной степени механизации; разрабатывать и интерпретировать паспорта крепления горных выработок, разрабатывать и интерпретировать паспорта буровзрывных работ

	
	
	Знания: 
требования стандартов ЕСКД и ЕСТД к оформлению и составлению чертежей и схем, к оформлению технической и технологической документации по ведению горных работ;
основные понятия и определения стандартизации и сертификации по проведению работ в очистном и подготовительном забоях, ремонтно-восстановительных работ и внутришахтного транспорта; правила проектирования и ведения очистных, подготовительных работ с применением горных машин и буровзрывным способом;
горно-графическую документацию горной организации: наименование, назначение, содержание, порядок её оформления, согласования и утверждения; маркшейдерские планы горных выработок; типовые технологические схемы подземной разработки месторождений полезных ископаемых, нормативные и методические материалы по технологии ведения горных работ на участке

	
	ПК 1.2. Организовывать и контролировать выполнение горно-подготовительных  и вспомогательных работ при  подземной добыче полезных ископаемых;
	Навыки: 
выемки полезного ископаемого по ситуационному плану;
определения фактического объема подготовительных и добычных работ; определения параметров схемы вскрытия месторождения и действующей системы разработки в данной горной организации;
участия в организации производства:
подготовительных и добычных работ, работ по дегазации шахтного поля; выявления нарушений в технологии ведения горных работ; участия в проведении мероприятий по обеспечению безопасности ведения взрывных работ;
участия в организации процесса подготовки очистного и подготовительного забоев к отработке;
определения параметров шахтной атмосферы;
определения положения точки и ориентирования линий на поверхности и в горных выработках;
анализа схемы вскрытия месторождения и действующей системы разработки на данной шахте;
анализа ведения очистных, подготовительных (в том числе буровзрывных) и ремонтно-восстановительных работ; участия в организации производства:
подготовительных и добычных работ, буровзрывных работ, работ на складе полезного ископаемого;
работ по креплению горных выработок, погрузке и транспортированию горной массы, работ по проведению горных выработок, работ по выемке полезных ископаемых в пластах тонких, средних и мощных при пологом, наклонном и крутом залегании;
контроля ведения горных работ в соответствии с технической и технологической документацией;
выявления нарушений в технологии горных работ;
контроля шахтной атмосферы с применением общешахтных систем автоматизированного контроля метана;

	
	
	Умения:
контролировать ведение очистных и подготовительных работ; оценивать горно-геологические условия разработки месторождений полезных ископаемых;
рассчитывать параметры схем вскрытия и элементов систем разработки; выбирать схемы ведения горных работ для заданных горно-геологических и горнотехнических условий; использовать материалы, применяемые в горной промышленности;

	
	
	Знания: 
общие вопросы проведения и крепления горных выработок, наклонных и вертикальных стволов; общие сведения о давлении горных пород и управлении горным давлением в очистных и подготовительных выработках; способы газификации угля, борьбы с метаном и запыленностью шахтной атмосферы; маркшейдерское обеспечение рационального использования недр;
условия сдвижения горных пород под влиянием горных работ;
системы разработки и схемы вскрытия месторождений в различных горно-геологических и горнотехнических условиях;
технологию и организацию ведения буровзрывных работ;
технологию и организацию проведения горных выработок в различных горно-геологических и горнотехнических условиях;
способы управления горным давлением;
технологию и организацию выемки полезного ископаемого в различных горно-геологических и горнотехнических условиях;
технологию очистных работ при выемке полезного ископаемого с применением механизации и при безлюдной выемке;
технологию очистных и подготовительных работ на пластах, опасных по внезапным выбросам угля или газа;
технологию ремонта, восстановления и погашения горных выработок; состав рудничного воздуха;
способы и схемы проветривания очистных и подготовительных выработок;
приборы автоматического контроля расхода воздуха и аэрогазового контроля;

	
	ПК 1.3. Организовывать и контролировать выполнение работ на стационарных подземных установках, подземных самоходных машинах и буровых установках;
	Навыки: 
соблюдения правил эксплуатации горнотранспортного оборудования;
оценки и контроля состояния схем транспортирования горной массы на участке; определения оптимального расположения горнотранспортного оборудования в очистном и подготовительном забоях; соблюдения правил эксплуатации горнотранспортного оборудования; регулировки, смазки и технического и профилактического осмотра обслуживаемого оборудования, машин и механизмов;
участия в ремонте оборудования, машин и механизмов;
монтажа и наладки горнотранспортного оборудования на участке;
обслуживания подземных погрузочных пунктов;
анализа схемы электроснабжения участка;
участия в ремонте механического и электрооборудования;
соблюдения правил эксплуатации электрооборудования;
соблюдения правил безопасной эксплуатации стационарных установок;
соблюдения правил безопасной эксплуатации вентиляторных установок;
пользования приборами контроля расхода воздуха и аэрогазового режима;
участия в ремонте стационарных машин;
управления горным давлением;
участия в организации процесса подготовки и монтажа оборудования добычных забоев и проходческих выработок к последующей отработке; контроля за состоянием технологического и горнотранспортного оборудования и выполнения планово-предупредительных ремонтов;

	
	
	Умения:
производить эксплуатационные расчеты различного горно-транспортного оборудования в различных горно-геологических и горнотехнических условиях;
обосновывать выбор применяемого горнотранспортного оборудования;
производить выбор оборудования подземных погрузочных пунктов;
обеспечивать высокую надежность транспортных процессов; 
читать блок-схемы систем автоматики, автоматизированных горнотранспортных машин и конвейерных линий;
выбирать электрооборудование горных машин и комплексов по их рабочим параметрам;
работать со схемами электроснабжения участка;
выбирать оборудование для организации водоотлива на участке и производить расчет его рабочих параметров;
производить расчеты необходимого количества воздуха, выбирать вентиляторные установки и производить их эксплуатационный расчет;
пользоваться приборами контроля расхода воздуха и аэрогазового контроля; 
принципы формирования технологических грузопотоков;


	
	
	Знания: 
общие сведения об устройстве, технические характеристики, принцип работы и область применения стационарных подземных установок, подземных самоходных машин и буровых установок, правила их технической эксплуатации;
правила транспортировки буровых установок по горным выработкам; план мероприятий по локализации и ликвидации последствий аварий, признаки угрозы их возникновения, сигналы оповещения, правила поведения при возникновении аварий под землей;
транспортные схемы в различных горно-геологических и горнотехнических условиях;
устройство, принцип действия, условия применения и правила эксплуатации участкового и магистрального транспорта;
комплекс автоматизированных подземных погрузочных пунктов;
основные сведения о подготовке к эксплуатации и ремонте горнотранспортного оборудования;
алгоритмы и методы расчета эксплуатационных характеристик погрузочных машин, призабойных транспортных средств, ленточных и скребковых конвейеров, а также монорельсовых и моноканатных дорог;
условия применения, принцип действия, устройство и правила эксплуатации рудничного транспорта;
устройство и принцип действия схем электрооборудования горнотранспортных машин;
схемы электроснабжения горнотранспортного оборудования;
принципы построения и общую характеристику автоматизации конвейерного транспорта;
основные виды автоматических электрических защит, блокировок и защитных средств электрооборудования горнотранспортных машин и механизмов;
устройство, назначение, принцип действия основных элементов систем горной автоматики;
материалы, применяемые в горной промышленности;
устройство и принцип действия приводов горных машин и комплексов;
принципиальные схемы электроснабжения участка и освещения участка;
правила эксплуатации электрооборудования горных машин и комплексов; 
организацию ремонтных работ на горном предприятии;

	
	ПК 1.4. Организовывать и контролировать выполнение взрывных работ на подземных горных предприятиях.
	Навыки: 
участия в производственном процессе проходки горных выработок;
контроля за соблюдением правил технической эксплуатации оборудования и питающих энергосетей;
организации перебазировки горнопроходческих бригад на новый участок работ, заложения и закрытия выработок, проведения аварийных, специальных и других сложных работ; организации и контроля за проведением ремонта, технического обслуживания, осмотра оборудования и других технических средств

	
	
	Умения:
определять потребность горнопроходческих бригад в технических средствах, инструменте, материалах и услугах вспомогательных служб, организовывать и контролировать их обеспечение;
контролировать правильность заложения взрывчатых средств, согласно паспорту буровзрывных работ;
вести установленную документацию о работе оборудования и учета материальных ценностей, принимать меры по обеспечению их сохранности и своевременному списанию; обеспечивать и контролировать учет, использование и хранение взрывчатых материалов;
осуществлять контроль за исправностью оборудования, ограждений, крепления горно-разведочных выработок, предохранительных и защитных средств, средств пожаротушения, транспортных средств, санитарно-технических установок, а также за качественным составом атмосферы в горных выработках;
обеспечивает соблюдение законодательства об охране недр и окружающей среды, включая рекультивацию земель при проведении горных работ

	
	
	Знания:
законы и иные нормативные правовые акты в области геологического изучения, использования и охраны недр и окружающей среды; организационно-распорядительные документы и методические материалы, касающиеся производства горных работ; горно-геологические условия, назначение и специфику проведения горных работ; назначение и конструкции горных выработок; организацию производственных процессов и технологию проходки горных выработок; технические и геологические требования к отбору проб и качеству горных работ; требования техники безопасности и правила проведения буровзрывных работ; виды, технические характеристики и правила эксплуатации оборудования, энергосетей, приборов и инструмента, применяемых на горных работах; порядок, правила технического обслуживания и ремонта применяемого оборудования; причины и условия возникновения геологических осложнений, технико-технологических нарушений и неполадок, аварий в горных выработках и способы их предупреждения и ликвидации; материалы, применяемые при проходке горных выработок, нормы их расхода и правила хранения; виды и характеристики взрывчатых материалов, правила их применения, транспортировки, учета и хранения; порядок и правила ведения и оформления производственной документации и отчетности; нормы и расценки на горнопроходческие работы, порядок их пересмотра; требования Ростехнадзора к эксплуатации и обслуживанию применяемого оборудования; правила безопасности при производстве взрывных работ; передовой отечественный и зарубежный опыт в области проведения горнопроходческих работ.

	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке

	ПК.2.1. Обеспечивать производственный контроль за соблюдением требований промышленной безопасности 

	Навыки:
оперативного контроля за состоянием безопасности на рабочих местах при ведении горных работ

	
	
	Умения:
использовать информационные справочно-правовые базы;
применять законодательные нормативные правовые акты Российской Федерации в области промышленной безопасности;
применять нормативную техническую, проектную (конструкторскую) и эксплуатационную документацию на технические устройства, здания и сооружения;
обеспечивать проверки состояния промышленной безопасности;
выявлять опасные факторы на рабочих местах;
разрабатывать проекты локальных нормативных актов в области промышленной безопасности;
контролировать соблюдение членами бригад производственной дисциплины, требований промышленной безопасности и правил противопожарной защиты.

	
	
	Знания:
законодательство Российской Федерации в области промышленной безопасности, технического регулирования;
федеральные нормы и правила в области промышленной безопасности;
проектная (конструкторская) и эксплуатационная документация на технические устройства;
требования к документационному обеспечению систем управления промышленной безопасностью;
требования к порядку технического расследования причин аварий;
требования к разработке планов мероприятий по локализации и ликвидации последствий аварий на опасных производственных объектах

	
	ПК.2.2. Содействовать обеспечению функционирования системы управления охраной труда 

	Навыки: 
ведения учетной документации по охране труда 

	
	
	Умения:
разрабатывать проекты локальных нормативных актов с соблюдением государственных нормативных требований охраны труда;
использовать системы электронного документооборота;
пользоваться цифровыми платформами, справочными правовыми системами, базами данных в области охраны труда;
использовать прикладные компьютерные программы для формирования проектов локальных нормативных актов, оформления отчетов, создания электронных таблиц

	
	
	Знания:
требования трудового законодательства Российской Федерации и законодательства Российской Федерации в области охраны труда, в том числе о техническом регулировании, о промышленной, пожарной безопасности, о санитарно-эпидемиологическом благополучии населения;
требования к документационному обеспечению систем управления охраной труда;
требования к порядку расследования несчастных случаев

	
	ПК.2.3. Обеспечивать контроль за соблюдением требований охраны труда, включая состояние рабочих мест и оборудования на участке
	Навыки: 
обеспечения исполнения мероприятий по улучшению условий труда, разработанных по результатам специальной оценки условий труда

	
	
	Умения:
применять методы оценки вредных и (или) опасных производственных факторов, опасностей; 
идентифицировать факторы производственной среды и трудового процесса;
обеспечивать проведение производственного контроля условий труда, специальной оценки условий труда

	
	
	Знания:
источники и характеристики вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, их классификация;
методы идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов; основные вопросы гигиенической оценки и классификации условий труда;
перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда 

	
	ПК.2.4. Обеспечивать проведение мероприятий, направленных на снижение профессиональных рисков 
	Навыки: 
выявления, анализа и оценки профессиональных рисков;
предупреждения производственного травматизма и профзаболеваний;
оказания первой помощи пострадавшим

	
	
	Умения:
применять методы оценки профессиональных рисков на рабочих местах; 
разрабатывать меры управления рисками на основе анализа принимаемых мер и возможности дальнейшего снижения уровней профессиональных рисков;
владеть приемами оказания первой помощи пострадавшим

	
	
	Знания:
порядок оценки профессиональных рисков;
перечень мероприятий по снижению уровней профессиональных рисков;
методы и средства оказания первой помощи пострадавшим при несчастных случаях и авариях

	Организация деятельности персонала производственного подразделения
	ПК 3.1. Обеспечивать выполнение плановых показателей участка
	Навыки: 
определения фактического объема подготовительных и добычных работ;
разработки и реализации мероприятий, направленных на повышение эффективности проведения горных работ и производительности труда, внедрение прогрессивной техники и технологии проходки горных выработок, охрану недр и окружающей среды, включая рекультивацию земель при проведении горных работ, улучшение организации и условий труда, снижение аварийности работ и травматизма.

	
	
	Умения:
определять факторы, влияющие на производительность проходческого оборудования, очистного и горнотранспортного комплексов;
определять положительные и отрицательные факторы, влияющие на себестоимость работ на участке;
определять нормы выработки согласно горно-геологическим условиям и техническим характеристикам комплексов и оборудования очистных и подготовительных работ;
определять горно-геологические и горнотехнические факторы, влияющие на производительность горнотранспортного комплекса;
вести учет отработанного времени членами бригад; 
осуществлять количественный и качественный учет выполненных работ.

	
	
	Знания:
плановое задание и производственная мощность участка и организации;
производительность применяемых очистных и подготовительных комплексов, рудничного транспорта; факторы, влияющие на производительность труда; нормирование труда, нормы выработки

	
	ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты деятельности персонала участка, планировать и организовывать мероприятия, направленные на повышение производительности труда за счет устранения всех видов потерь
	Навыки: 
Оптимизации производственных процессов, направленных на повышение производительности труда;
определения технико-экономических показателей деятельности участка;
определения затрат по участку; оценки трудовой дисциплины и трудового участия персонала в производственной деятельности участка

	
	
	Умения: 
оценивать уровень технико-экономических показателей по участку;
определять нормы выработки для персонала участка;
определять факторы, влияющие на производительность труда, затраты и себестоимость по участку;
определять потребность в рабочих кадрах и оценивать состояние трудовой дисциплины по участку;
оценивать уровень квалификации персонала участка;
анализировать и обобщать данные о работе бригад;
составлять и представлять в установленном порядке необходимые документы и отчеты

	
	
	Знания:
основные сведения об экономическом анализе; этапы проведения анализа;
способы сбора и обработки информации;
формы представления результатов анализа;
программное обеспечение для автоматизированной обработки данных и создания информационной базы

	
	ПК.3.3. Обеспечивать мотивацию и стимулирование трудовой деятельности персонала 
	Навыки: 
применения методов мотивации персонала, организации проведения конкурсов профессионального мастерства

	
	
	Умения: 
строить и анализировать свою речь, владеть культурой речи; соблюдать нормы этики делового общения; оценивать мотивационные потребности персонала; организовывать мероприятия, направленные на здоровье сбережение работников, организовывать конкурсы профессионального мастерства, в соответствии с корпоративными стандартами; владеть приемами стимулирования персонала; владеть приемами управления конфликтными ситуациями

	
	
	Знания: 
современные формы, системы оплаты труда;
методы мотивации персонала, управление конфликтами, этику делового общения;
факторы, влияющие на психологический климат в коллективе; психологические аспекты управления коллективом; принципы делового общения в коллективе

	
	ПК. 3.4. Проводить инструктажи по охране труда и промышленной безопасности
	Навыки: 
проведения инструктажей по охране труда для рабочих; ведения учетной документации по охране труда и промышленной безопасности

	
	
	Умения:
вести учетную документацию по проведению инструктажей по охране труда и промышленной безопасности с использованием программного обеспечения; оценивать степень усвоения работниками содержание инструктажей по охране труда и промышленной безопасности

	
	
	Знания:
порядок и формы проведения инструктажей по охране труда и промышленной безопасности;
виды инструктажей.

	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 

	
	


              4.3. Матрица компетенций выпускника
4.3.1. Матрица соответствия видов деятельности по ФГОС СПО профессиональным стандартам, квалификационным справочникам
	Наименование ВД
	Код и наименование ПК
	Код профессионального стандарта

	Код и наименование обобщенной трудовой функции
	Код и наименование трудовой функции

	ВД 1 Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	ПК 1.3. Организовывать и контролировать выполнение работ на стационарных подземных установках, подземных самоходных машинах и буровых установках;
	18.005 
	ОТФ А
Выполнение вспомогательных работ 
в подземных выработках шахты
	ТФ А/01.02 Выполнение погрузочно-разгрузочных и доставочных работ

	
	ПК 1.2. Организовывать и контролировать выполнение горно-подготовительных  и вспомогательных работ при  подземной добыче полезных ископаемых;
	18.005 
	
	ТФ А/02.02 
Содержание (обслуживание) горных выработок


	
	ПК 1.3. Организовывать и контролировать выполнение работ на стационарных подземных установках, подземных самоходных машинах и буровых установках;
	18.005 
	
	ТФ А/03.02 Выполнение работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию оборудования

	
	ПК 1.4. Организовывать и контролировать выполнение взрывных работ на подземных горных предприятиях.
	18.005 
	
	ТФ А/04.02 Выполнение подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ

	
	ПК 1.1 Разрабатывать  и интерпретировать  техническую и технологическую документацию на ведение горных и взрывных работ

	18.005 
	
	ТФ А/05.02 Выполнение работ повышенной сложности

	ВД 2 Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасности на участке
…
	ПК.2.3. Обеспечивать контроль за соблюдением требований охраны труда, включая состояние рабочих мест и оборудования на участке
	18.005 
	ОТФ А
Выполнение вспомогательных работ 
в подземных выработках шахты
	ТФ А/01.02 Выполнение погрузочно-разгрузочных и доставочных работ

	
	ПК.2.1. Обеспечивать производственный контроль за соблюдением требований промышленной безопасности 
	18.005 
	
	ТФ А/02.02 
Содержание (обслуживание) горных выработок


	
	ПК.2.3. Обеспечивать контроль за соблюдением требований охраны труда, включая состояние рабочих мест и оборудования на участке
	18.005 
	
	ТФ А/03.02 Выполнение работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию оборудования

	
	ПК.2.4. Обеспечивать проведение мероприятий, направленных на снижение профессиональных рисков
	18.005 
	
	ТФ А/04.02 Выполнение подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ

	
	ПК.2.2. Содействовать обеспечению функционирования системы управления охраной труда 

	18.005 
	
	ТФ А/05.02 Выполнение работ повышенной сложности

	ВД 3 Организация деятельности персонала производственного подразделения
	ПК 3.1. Обеспечивать выполнение плановых показателей участка
	18.005 
	ОТФ А
Выполнение вспомогательных работ 
в подземных выработках шахты
	ТФ А/01.02 Выполнение погрузочно-разгрузочных и доставочных работ

	
	ПК 3.2. Анализировать процесс и результаты деятельности персонала участка, планировать и организовывать мероприятия, направленные на повышение производительности труда за счет устранения всех видов потерь
	18.005 
	
	ТФ А/02.02 
Содержание (обслуживание) горных выработок


	
	ПК 3.1. Обеспечивать выполнение плановых показателей участка
	18.005 
	
	ТФ А/03.02 Выполнение работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию оборудования

	
	ПК 3.1. Обеспечивать выполнение плановых показателей участка
	18.005 
	
	ТФ А/04.02 Выполнение подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ

	
	ПК.3.3. Обеспечивать мотивацию и стимулирование трудовой деятельности персонала
	18.005 
	
	ТФ А/05.02 Выполнение работ повышенной сложности

	ВД 4 Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 
	
	
	
	


4.3.2. Матрица соответствия отраслевым требованиям дополнительных видов деятельности, компетенций выпускника, не отраженных в матрице компетенций выпускника по ФГОС СПО
 
	Дополнительные квалификации, компетенции (Горнодобывающая отрасль)
	Соответствие ПС
18.005 Горнорабочий подземный
	Виды деятельности, реализуемые в рамках вариативной части

	
	Код и наименование ОТФ
	Код и наименование ТФ
	Наименование ВД
	Код и наименование ПК

	Горнорабочий подземный
	А -
Выполнение вспомогательных работ в подземных выработках шахты
	А/01.02
Выполнение погрузочно- разгрузочных и доставочных работ
	Выполнение работ по профессии 11717 Горнорабочий подземный
	ПК Х.1 Выполнять доставку, подвеску, снятие кабельной продукции

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
выполнение погрузочно- разгрузочных и доставочных работ
Уметь:
производить погрузочно- разгрузочные и доставочные работы
Знать:
приемы безопасного ведения такелажных работ

	
	
	А/02.02
Содержание (обслуживание) горных выработок
	
	ПК Х.2 Выполнять ремонт крепи горных выработок

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
содержание (обслуживание) горных выработок
Уметь:
выполнять работы по содержанию горных выработок
Знать:
мероприятия по содержанию и обслуживанию горных выработок

	
	
	А/03.02
Выполнение работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию оборудования
	
	ПК Х.3
Производить монтаж, демонтаж, обслуживание трубопроводов

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
выполнение работ по монтажу, демонтажу и обслуживанию оборудования
Уметь:
выполнять монтажно-демонтажные работы
Знать:
методы проведения монтажно-демонтажных работ

	
	
	А/04.02
Выполнение подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ
	
	ПК Х.4
Управлять нагнетательными установками, дренажными машинами при проведении, восстановлении дренажных, водоотливных канав и колодцев

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
выполнение подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ
Уметь:
производить подготовительные и вспомогательные работы при проведении буровзрывных работ
Знать:
методы проведения подготовительных и вспомогательных работ при проведении буровзрывных работ

	
	
	А/05.02
Выполнение работ повышенной сложности
	
	ПК Х.5 Выполнять проведение гидроразрыва пластов

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
выполнение работ повышенной сложности
Уметь:
производить работы повышенной сложности
Знать:
методы и приемы ведения работ повышенной сложности

	Дополнительные квалификации, компетенции  (Горнодобывающая отрасль)
	Соответствие ЕКС, ЕТКС или иным классификаторам
	Виды деятельности, реализуемые в рамках вариативной части

	
	Раздел
	Должностные характеристики
	Наименование ВД
	Код и наименование ПК

	Горнорабочий очистного забоя

	Общие профессии горных и горнокапитальных работ
	§ 19. Горнорабочий очистного забоя 5-го разряда
	ПМ 0Х. Выполнение работ по профессии 11715 Горнорабочий очистного забоя
	ПК Х.1 Обеспечивать состав рудничной атмосферы, соответствующей нормативным документам
ПК Х.2 Управлять машинами и механизмами, применяемыми на очистной выемке полезного ископаемого
ПК Х.3 Обслуживать механизированный комплекс на очистной выемке
ПК Х.4 Ориентироваться в системах автоматизации и цифровизации процессов

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
контроля за составом рудничной атмосферы;
выбора способов по обеспечению надежности и управляемости систем нормализации атмосферы горных предприятий;
выемки полезного ископаемого;
крепления забоя;
управления кровлей;
монтажа и демонтажа обслуживаемых машин;
оказания помощи в управлении горными выемочными машинами;
применения систем автоматизации и цифровизации.
Уметь:
производить расчеты простых и сложных вентиляционных сетей;
определять необходимое количество воздуха для поддержания надлежащей по составу и климатическим параметрам шахтной атмосферы;
выполнять технологические расчеты;
выполнять процессы отбойки, доставки и управления горным давлением с обеспечением безопасности труда;
производить возведение временной и постоянной крепи в соответствии с паспортом крепления и управления кровлей;
выполнять укрепление пород кровли очистного забоя и сопряжения с ним полимерными материалами;
выполнять закладку выработанного пространства;
оказывать помощь в управлении горными выемочными машинами;
управлять гидросистемой при передвижке секций крепи и конвейера;
наращивать и укорачивать конвейеры в выработках, прилегающих к очистным забоям; доставлять крепежные материалы и оборудование в забой от штрека; выполнять раскладку их в забое, выдачу из очистного забоя на штрек;
определять процессы, требующие усовершенствования;
находить автоматизированные и цифровые средства усовершенствования процессов;
использовать технологии автоматизации и цифровизации.
Знать:
способы и средства доставки воздуха к местам его потребления;
методы управления воздушными потоками;
методы и средства контроля за составом рудничной атмосферы;
устройство, технические характеристики оборудования, машин, механизмов и приспособлений, применяемых на очистной выемке полезного ископаемого;
правила приемки, опробования оборудования, машин, механизмов и приспособлений, применяемых на очистной выемке полезного ископаемого;
принцип действия пусковой и регулирующей аппаратуры;
порядок монтажа и демонтажа обслуживаемых машин;
схему разводки воздухопроводов и водопроводов;
системы орошения;
содержание и порядок заполнения паспортов крепления и управления кровлей, буровзрывных работ;
способы закладки выработанного пространства и основные сведения о закладочных материалах;
виды неисправностей в работе обслуживаемых машин и механизмов, способы их выявления и устранения;
современные цифровые инструменты для горнодобывающей отрасли;
современные области применения цифровых технологий;
применение автоматизированных систем.

	Крепильщик 

	Общие профессии горных и горнокапитальных работ
	§ 31. Крепильщик 4-разряда
	Выполнение работ по профессии 13193 Крепильщик
	ПК Х.1
Проводить крепежные и ремонтные работы в горных выработках
ПК Х.2
Осуществлять возведение и ремонт крепи различных видов разными способами
ПК Х.3
Использовать автоматизированные системы управления при эксплуатации горно-подъемных и подземно-проходческих машин

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
крепления и ремонта горизонтальных горных выработок, очистных забоев и горных выработок, с частичным или полным удалением старой крепи, разборкой бетона и выпуском породы, подготовки элементов крепи и установка промежуточных рам, замена отдельных рам и элементов крепи всех видов. Установка опалубки колонн, балок, перекрытий, стен, фундаментов, использования датчиков и исполнительных механизмов, применяемых в горном деле, составления программ (блок-схем) для управления контроллером составления программ (блок-схем) для управления технологическими процессами при разработке месторождений полезных ископаемых.
Уметь: 
устанавливать и разбирать опалубку различных видов и назначения заменять отдельные рамы и элементы крепи всех видов заменять отдельные венцы и ремонтировать деревянную армировку: расстрелов, вандрутов, проводников в стволах и шурфах. проводить разборки и крепление мест завалов, кладку костров над рамами. выбирать электрические и электронные приборы, машины и аппараты настраивать датчики и исполнительные механизмы в зависимости от заданных условий составлять программы (блок-схемы) для управления контроллером составлять программы (блок-схемы) для управления технологическими процессами при разработке месторождений полезных ископаемых
Знать: 
виды и способы возведения и ремонта крепи; виды и назначение различных замковых соединений элементов деревянной крепи; паспорта крепления горных выработок; правила ведения буровзрывных работ; технические условия ведения ремонтных работ в горных выработках; способы и правила разборки завалов; основные понятия о горном давлении и характере его проявления; характеристику горных выработок различных типов; правила, порядок установки арматуры; технические требования, предъявляемые к армированию стволов; виды, устройство применяемых при креплении и ремонте крепи горных выработок машин, механизмов, инструмента и приспособлений, правила эксплуатации и ухода за ними; способы определения площади поперечного сечения горной

	Стволовой 

	Общие профессии горных и горнокапитальных работ
	§ 86. Стволовой 2-го разряда
	Выполнение работ по профессии 18850 Стволовой
	ПК Х.1
Осуществлять прием и подачу сигналов из шахты машинисту подъемной машины для подъема и спуска людей и грузов на стволах

	Требования к результатам освоения дополнительных квалификаций

	Владеть навыками:
устройство клетей, скипов, бадей, затворов, площадок, дозаторов, предохранительных решеток, люков; принцип действия толкателей и компенсаторов высоты, стопоров, кулачковых механизмов, парашюта; правила спуска и подъема людей и грузов по стволу; типы вагонеток; способы и приемы погрузки, разгрузки, подъема и спуска длинномерных материалов, громоздкого оборудования, взрывчатых веществ и средств взрывания; правила эксплуатации лебедок, толкателей и опрокидывателей; правила учета количества поднятого груза; график работы ствола; внешние признаки, отличающие полезное ископаемое от пустых пород; способы выявления и устранения неисправностей в работе дозаторной установки, устранения заторов; допускаемую нагрузку при подъеме и спуске грузов и людей.
Знать: устройство клетей, скипов, бадей, затворов, площадок, дозаторов, предохранительных решеток, люков; принцип действия толкателей и компенсаторов высоты, стопоров, кулачковых механизмов, парашюта; правила спуска и подъема людей и грузов по стволу; типы вагонеток; способы и приемы погрузки, разгрузки, подъема и спуска длинномерных материалов, громоздкого оборудования, взрывчатых веществ и средств взрывания; правила эксплуатации лебедок, толкателей и опрокидывателей; правила учета количества поднятого груза; график работы ствола; внешние признаки, отличающие полезное ископаемое от пустых пород; способы выявления и устранения неисправностей в работе дозаторной установки, устранения заторов; допускаемую нагрузку при подъеме и спуске грузов и людей.


4.3.3. Матрица соответствия компетенций и составных частей ПОП СПО специальности:
	Индекс
	Наименование
	Код общих и профессиональных компетенций, осваиваемых в рамках дисциплин (профессиональных модулей)

	
	
	Общие компетенции (ОК)
	Профессиональные компетенции (ПК)

	
	
	01
	02
	03
	04
	05
	06
	07
	08
	09
	
	1.1
	1.2
	1.3
	1.4
	1.5
	2.1
	2.2
	2.3
	2.4
	2.5
	3.1
	3.2
	3.3
	3.4
	3.5
	Х.1
	Х.2
	Х.3
	ХХ.1
	ХХ.2
	

	Обязательная часть образовательной программы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.00
	Социально-гуманитарный цикл 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.01
	История России
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.02
	Иностранный язык в профессиональной деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.03
	Безопасность жизнедеятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.04
	Физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.05
	Основы бережливого производства
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	СГ.06
	Основы финансовой грамотности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.00
	Общепрофессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.01
	Инженерная графика
	
	
	
	О
	
	
	О
	
	
	
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.02
	Электротехника и электроника
	О
	О
	
	О
	
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.03
	Техническая механика
	О
	О
	
	О
	
	
	
	
	О
	
	О
	
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.04
	Геология
	О
	О
	
	О
	
	
	
	
	О
	
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОП.05
	Цифровые технологии в профессиональной деятельности
	О
	О
	
	
	О
	
	
	
	О
	
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	П. 00
	Профессиональный цикл
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПМ. 01
	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 01.01
	Основы горного дела
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 01.02
	Технология добычи полезных ископаемых подземным способом
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 01.03
	Механизация горных работ
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 01.04
	Электроснабжение горных работ
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УП. 01
	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПП. 01
	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	О
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПМ. 02
	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 02.01
	Система управления охраной труда в горной организации
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 02.02
	Система управления промышленной безопасностью в горной организации
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 02.03
	Управление профессиональными рисками в горной организации
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПП. 02
	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПМ. 03
	Организация деятельности персонала производственного подразделения
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	

	МДК.03.01
	Организация и управление персоналом производственного подразделения
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПП. 03
	Организация деятельности персонала производственного подразделения
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	О
	О
	О
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПМ. 04
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК 04.01
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УП. 04
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПП. 04
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Горнодобывающая отрасль
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПМ.0Х
	Выполнение работ по профессии Горнорабочий подземный 11717
Выполнение работ по профессии Горнорабочий очистного забоя 11715
Выполнение работ по профессии Крепильщик 13193
Выполнение работ по профессии Стволовой 18850
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК.0Х.01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УП.ХХ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПМ.ХХ
	Наименование профессионального модуля 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	МДК.ХХ.01
	Наименование МДК
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	УП.ХХ
	Учебная практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ПП.ХХ
	Производственная практика
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Раздел 5. Примерная структура и содержание образовательной программы
5.1. Примерный учебный план 
	Индекс
	Наименование

	Всего
	В т.ч. в форме практической подготовки
	Объем образовательной программы в академических часах
	Рекомендуемый курс

	
	
	
	
	Учебные занятия
	Практики
	Курсовой проект (работа)

	Самостоятельная работа

	Промежуточная аттестация
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Обязательная часть образовательной программы
	2952
	1791
	1878
	30
	900
	 
	144
	

	СГ.00
	Социально-гуманитарный цикл 
	626
	317
	626
	 
	 
	 
	 
	 

	СГ.01
	История России
	78
	17
	78
	 
	 
	 
	 
	1

	СГ.02
	Иностранный язык в профессиональной деятельности
	172
	51
	172
	 
	 
	 
	 
	1-3

	СГ.03
	Безопасность жизнедеятельности
	78
	17
	78
	 
	 
	 
	 
	1

	СГ.04
	Физическая культура
	178
	172
	178
	 
	 
	 
	 
	1-3

	СГ.05
	Основы бережливого производства
	60
	30
	60
	 
	 
	 
	 
	2

	СГ.06
	Основы финансовой грамотности
	60
	30
	60
	 
	 
	 
	 
	2

	ОП.00
	Общепрофессиональный цикл
	392
	241
	392
	 
	 
	 
	 
	 

	ОП.01
	Инженерная графика
	78
	74
	78
	 
	 
	 
	 
	1

	ОП.02
	Электротехника и электроника
	78
	44
	78
	 
	 
	 
	 
	1

	ОП.03
	Техническая механика
	78
	40
	78
	 
	 
	 
	 
	1

	ОП.04
	Геология
	78
	22
	78
	 
	 
	 
	 
	1

	ОП.05
	Цифровые технологии в профессиональной деятельности
	80
	61
	80
	 
	 
	 
	 
	2-3

	П. 00
	Профессиональный цикл
	1934
	1233
	860
	30
	900
	 
	144 
	 

	ПМ. 01
	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	913
	664
	379
	30
	504
	 
	 
	 

	МДК 01.01
	Основы горного дела
	129
	49
	129
	 
	 
	 
	 
	1-2

	МДК 01.02
	Технология добычи полезных ископаемых подземным способом
	144
	52
	114
	30
	 
	 
	 
	1-3

	МДК 01.03
	Механизация горных работ
	70
	30
	70
	 
	 
	 
	 
	2-3

	МДК 01.04
	Электроснабжение горных работ
	66
	29
	66
	 
	
	 
	 
	2-3

	УП. 01
	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	36
	36
	 
	 
	36
	-
	 
	2

	ПП. 01
	Организация и контроль технологических процессов горных и взрывных работ в соответствии с технической и нормативной документацией
	468
	468
	 
	 
	468
	-
	 
	3

	ПМ. 02
	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке
	265
	107
	229
	0
	36
	 
	 
	 

	МДК 02.01
	Система управления охраной труда в горной организации
	61
	17
	61
	 
	 
	 
	 
	1-2

	МДК 02.02
	Система управления промышленной безопасностью в горной организации
	100
	34
	100
	 
	 
	 
	 
	1-2

	МДК 02.03
	Управление профессиональными рисками в горной организации
	68
	20
	68
	 
	 
	 
	 
	2

	ПП. 02
	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда и промышленной безопасностью на участке
	36
	36
	 
	 
	36
	-
	 
	2

	ПМ. 03
	Организация деятельности персонала производственного подразделения
	262
	112
	226
	 
	36
	 
	 
	 

	МДК.03.01
	Организация и управление персоналом производственного подразделения
	226
	76
	226
	 
	 
	 
	 
	2-3

	ПП. 03
	Организация деятельности персонала производственного подразделения
	36
	36
	 
	 
	36
	-
	 
	3

	ПМ. 04
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	350
	350
	 
	 
	324
	 
	 
	2

	МДК 04.01
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	26
	26
	 
	 
	
	 
	 
	 

	УП. 04
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	36
	36
	 
	 
	36
	-
	 
	2

	ПП. 04
	Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих  
	288
	288
	 
	 
	288
	-
	 
	2

	Вариативная часть образовательной программы
	1296
	648
	
	
	Х
	
	
	

	
	Дополнительный профессиональный блок, включая цифровой модуль 
Горнодобывающая отрасль
Выполнение работ по профессии Горнорабочий подземный 
Выполнение работ по профессии Горнорабочий очистного забоя 
Выполнение работ по профессии Крепильщик
Выполнение работ по профессии Стволовой
	684
	468
	
	
	
	
	
	

	
	Часть, формируемая участниками образовательного процесса
	612
	180
	
	
	
	
	
	

	ГИА.00
	Государственная итоговая аттестация
	216
	
	
	
	
	
	
	

	Итого:
	4464
	2439
	
	
	
	
	
	


5.2. Примерный календарный учебный график

	Курс
	ВУП
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август
	Курс

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23
	24
	25
	26
	27
	28
	29
	30
	31
	32
	33
	34
	35
	36
	37
	38
	39
	40
	41
	42
	43
	44
	45
	46
	47
	48
	49
	50
	51
	52
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	ОЧ
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	Г
	Г
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	ВЧ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Сокращения: ОЧ – обязательная часть образовательной программы; ВЧ – вариативная часть образовательной программы.
	Обозначения:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Модули и дисциплины (обязательная часть)
	
	
	
	
	
	Модули и дисциплины (вариативная часть)
	
	
	
	
	

	
	
	
	::
	Промежуточная аттестация
	=
	Каникулы
	
	Г
	       Государственная итоговая аттестация

	
	
	
	П
	Практики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.3. Примерные рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей
Примерная рабочая программа учебной дисциплины (модуля) является составной частью образовательной программы и определяет содержание дисциплины (модуля), запланированные результаты обучения, составные части учебного процесса, формы и методы организации учебного процесса и контроля знаний обучающихся, учебно-методическое и материально-техническое обеспечение учебного процесса по соответствующей дисциплине (модулю). 
Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам (модулям) должна обеспечивать формирование у выпускника всех компетенций, установленных ФГОС СПО.
Примерные рабочие программы профессиональных модулей и учебных дисциплин обязательной части образовательной программы приведены в Приложениях 1, 2 к ПОП-П.
5.4. Примерная рабочая программа воспитания и примерный календарный план воспитательной работы
Цель рабочей программы воспитания – развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Примерная рабочая программа воспитания и примерный календарный план воспитательной работы по специальности представлены в Приложении 5.
5.5. Практическая подготовка
Практическая подготовка при реализации образовательных программ СПО направлена на формирование, закрепление, развитие практических навыков и компетенций по профилю образовательной программы, путем расширения компонентов (частей) образовательной программы, предусматривающих моделирование условий, непосредственно связанных с будущей профессиональной деятельностью.
Образовательная организация самостоятельно проектирует реализацию образовательной программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме практической подготовки с учетом требований ФГОС СПО.
Образовательная деятельность в форме практической подготовки:
· реализуется, в том числе на рабочем месте предприятия работодателя, при проведении практических и лабораторных занятий, выполнении курсового проектирования (для специальности), всех видов практики и иных видов учебной деятельности;
· может включать в себя отдельные лекции, семинары, которые предусматривают передачу обучающимся в формате демонстрации (моделирования) практических компонентов учебной информации, необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью.
Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным планом образовательной программы.
Практическая подготовка организуется в специальных помещениях и структурных подразделениях образовательной организации, а также в специально оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций (работодателей) на основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого между образовательной организацией и профильной организацией (работодателем).
5.6. Государственная итоговая аттестация
Государственная итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Порядком проведения ГИА. 
Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в следующей форме:
демонстрационный экзамен и защита дипломного проекта (работы).
Примерная программа ГИА включает общие сведения; примерные требования к проведению демонстрационного экзамена; описание организации и проведения защиты дипломного проекта (работы). Примерная программа ГИА представлена в приложении 4.
Раздел 6. Примерные условия реализации образовательной программы
6.1. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной программы
6.1.1. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО.
Состав материально-технического и учебно-методического обеспечения, используемого в образовательном процессе, определяется в Приложении 3 и в рабочих программах дисциплин (модулей).
6.1.2. Примерный перечень специальных помещений для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой
Кабинеты:
Социально-гуманитарных дисциплин;
Общепрофессиональных дисциплин и профессиональных модулей; 
Безопасности жизнедеятельности.
Лаборатории:
Цифровые технологии в горной промышленности. 
Мастерские: 
Горного оборудования.
Спортивный комплекс

Залы:
· библиотека, читальный зал с выходом в Интернет;
· актовый зал.
6.1.3 Минимально необходимый для реализации образовательной программы СПО примерный перечень материально-технического обеспечения и примерный перечень необходимого комплекта лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения представлен в Приложении 3.
6.2. Применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий
Программа сочетает обучение в образовательной организации и на рабочем месте на базе работодателя с широким использованием в обучении цифровых технологий.
При реализации образовательной программы возможно применение электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
6.3. Кадровые условия реализации образовательной программы 
Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы установлены в соответствующем ФГОС СПО.
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на иных условиях, в том числе из числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 18. Добыча, переработка угля, руд и других полезных ископаемых, и имеющими стаж работы в данной профессиональной области не менее трех лет.
Работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 18. Добыча, переработка угля, руд и других полезных ископаемых, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций требованиям к квалификации педагогического работника.
Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 %.
6.4. Примерные расчеты финансового обеспечения реализации образовательной программы
Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации образовательной программы в соответствии с направленностью и квалификацией осуществляются в соответствии с Перечнем и составом стоимостных групп профессий и специальностей по государственным услугам по реализации основных профессиональных образовательных программ среднего профессионального образования – программ подготовки специалистов среднего звена, итоговые значения и величина составляющих базовых нормативов затрат по государственным услугам по стоимостным группам профессий и специальностей, отраслевые корректирующие коэффициенты и порядок их применения, утверждаемые Минпросвещения России ежегодно.
Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, определенное в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты на оплату труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
Образовательная организация приводит расчетную величину стоимости услуги в соответствии с рекомендациями федеральных и региональных нормативных документов.
� Включая отраслевые требования к дополнительным видам деятельности, компетенциям выпускника, отраженные в п. 4.3.2 настоящей ПОП-П.


� Данный модуль формируется образовательной организацией для специалистов среднего звена в соответствии с принятым решением по выбору профессии(ий) рабочих, должности(ей) служащих в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2 июля 2013 г. №513. Виды деятельности образовательная организация выбирает самостоятельно в соответствии с потребностями регионального рынка труда из видов деятельности, указанных в п. 2.4 ФГОС Результаты могут быть скорректированы в случае появления профессиональных стандартов по данным позициям.


� Указывается код профессионального стандарта из п.3.2 ПОП-П СПО


� Заполняется по результатам проведенного анализа запросов работодателя и выявления дефицитов.


� Наименование учебных дисциплин, междисциплинарных курсов социально-гуманитарного, общепрофессионального и профессионального цикла, состав практик и объем нагрузок по ним при разработке основной образовательной программы образовательной организации могут корректироваться по требованиям работодателей, региональных органов управления образованием, в соответствии с особенностями организации учебного процесса и распределением вариативной части.


� Для программ подготовки специалистов среднего звена. В данную колонку вносятся также часы, выделенные на реализацию сквозного проектного модуля. 


� Объем самостоятельной работы обучающихся определяется образовательной организацией в соответствии с требованиями ФГОС СПО в пределах объема образовательной программы в количестве часов, необходимом для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренных тематическим планом и содержанием учебной дисциплины, междисциплинарного курса.


�Форму календарного учебного графика (КУГ) образовательная организация разрабатывает для каждого курса и семестра обучения. В КУГ указывается количество часов, включающих � самостоятельную работу. Суммарная недельная нагрузка не должна превышать 36 часов.


� Образовательная организация для реализации учебной дисциплины «Физическая культура» должна располагать спортивной инфраструктурой, обеспечивающей проведение всех видов практических занятий, предусмотренных учебным планом.





 

