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НПА

Дополнительные 
компетенции

Цифровой след

Заявка на программу/
Мероприятие/
трудоустройство

«ЕДИНОЕ ОКНО» 
- Цифровая платформа для запроса на получение образовательных программ,
размещение вакансий, трудоустройство

Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ № 2022611389.

Обработка запроса

Размещение вакансии

Подбор персонала

Цифровая 
платформа

ЦОПП

Формирование 
индивидуальной 
профессиональной 
траектории
Трудоустройство

Программы/Модули

ПОО

Центры карьеры

Работодатели

ЦИФРОВОЙ РЕСУРС ИНТЕГРАЦИИ КОММУНИКАЦИОННО-
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ РЕСУРСОВ 
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ФУНКЦИИ ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЫ 

Прием заявок граждан на обучение 
по размещенным программам и модулям

Формирования индивидуальных образовательных
траекторий

Прием заявок для прохождения 
профориентационных мероприятий

Трудоустройство

Размещение резюме соискателей

мобилизация ресурсов региона 
для профессиональной 
ориентации, ускоренного 
профессионального обучения, 
подготовки, кадров 
для проектного управления 
развитием региона
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СОЗДАНИЕ ЛИЧНОГО КАБИНЕТА КАК ЗВЕНА 
АВТОМАТИЗИРОВАННОЙ СИСТЕМЫ ТРУДОУСТРОЙСТВА

Резиденты

Работодатели

Профессиональные образовательные 
организации

ЦЗН

Соискатели
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СЕРВИСЫ ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЫ: РЕЗЮМЕ СОИСКАТЕЛЕЙ

Договоры:

• о трудоустройстве обучающихся 
на вакансию в период частичной 
мобилизации 

• о трудоустройстве с переходом 
на индивидуальный учебный план

• о трудоустройстве на предприятие 
ОПК
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ИНФОРМИРОВАННОСТЬ О ПРОГРАММАХ

Горячая линия по вопросам 
профориентации 
и трудоустройства лиц 
с инвалидностью и ОВЗ

https://copp42.ru/
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ЗАПРОС ЧЕРЕЗ ЦИФРОВУЮ ПЛАТФОРМУ ЦОПП Кузбасса
https://platform.copp42.ru/
(Свидетельство о государственной регистрации программы для ЭВМ № 2022611389)

• Быстрый способ реализации запроса
(для граждан любой категории)

• Записаться на обучение на программу 
можно из любой местности региона

• Выбрать курс повышения квалификации 
из конфигуратора образовательных программ       
ЦОПП Кузбасса

• Спроектировать собственный курс
повышения квалификации по выбранной 
цифровой компетенции

• Найти вакансию

• Трудоустроиться
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СЕРВИСЫ ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЫ: 
ПОИСК ВАКАНСИЙ И ВОЗМОЖНОСТИ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 
ОБУЧЕНИЯ

Чтобы найти интересующую вакансию необходимо:
1. Пройти регистрацию на ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЕ
2. Заполнить информацию в личном кабинете 
3. Перейти во вкладку «Вакансии»
4. Просмотреть информацию об интересующей вакансии
5. Связаться с работодателем по указанным контактам.

Чтобы пройти дополнительное обучение необходимо:
1. Пройти регистрацию на ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЕ
2. Заполнить информацию в личном кабинете 
3. Перейти во вкладку «Подать заявку на обучение»
4. Выбрать интересующее направление, подать заявку
5. Статус заявок можно посмотреть в личном кабинете, в разделе «Заявки»
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СЕРВИСЫ ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЫ: 
ВАКАНСИИ ПРЕДПРИЯТИЙ
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СЕРВИСЫ ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЫ: 
ВАКАНСИИ ПРЕДПРИЯТИЙ
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЛИЧНЫХ КАБИНЕТОВ

• Организация
• Должность
• Город
• Количество штатных единиц
• Открытая вакансия/Трудовая мобилизация/ 
• Зарплата 
• Подразделение
• Наличие открытой ставки в штатном 

расписании
• Функциональные обязанности
• Гражданство
• Образование (уровень, квалификация)
• Необходимые профзнания и навыки
• Дополнительные требования
• Опыт работы
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ПРАКТИЧЕСКОЕ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ ЛИЧНЫХ КАБИНЕТОВ

• Аттестация/Допуски
• Тип трудовых отношений
• Проживание
• Компенсация проезда до места работы и обратно
• Питание
• График работы
• Единоразовая выплата при переезде (подъёмные)
• Организация переезда с семьёй
• Дополнительные льготы и гарантии
• Базовый соцпакет
• Лицо, проводящее собеседование (ФИО, 

должность)
• Лицо, принимающее решение о найме кандидата
• Контактное лицо по заявке
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АНАЛИЗ ВАКАНСИЙ НА ЦИФРОВОЙ ПЛАТФОРМЕ В ЦИФРАХ 

Самые востребованные профессии: горнорабочий, слесарь, горномонтажник, 
электрогазосварщик, электромонтер, машинист /крана/котла/конвейера, 
проходчик

587 предприятий г. Кемерово 
разместили вакансии и подали заявки на подбор персонала 
на 3475 штатных единиц

Сфера: производство и инженерные технологии  - 1998 вакансий
509 вакансий, требующих СПО
из них 359 вакансии, предлагающие зарплату ниже 30 000 рублей
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ПРОГНОЗ ЭФФЕКТИВНОГО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ

Межрегиональное взаимодействие и взаимообмен трудовыми ресурсами после 
обучения и получения дополнительной квалификации

Привлечение к реализации цифрового формата трудоустройства
(в том числе  реализации программ ДПО) 
ЦЗН каждого муниципалитета и других регионов

Процесс полноценного мониторинга, успешности обучения и трудоустройства 
выпускника (слушателя)

1
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3
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КОНТАКТЫ

Центр опережающей профессиональной подготовки (ЦОПП)
Кемерово, ул. Павленко, 1а,
тел. 8 (3842) 57-11-20. https://copp42.ru/

Цифровая платформа 
https://platform.copp42.ru/

Мы в Вконтакте
https://vk.com/copp42kuzbass
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