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О КОЛЛЕДЖЕ

4 Корпуса

Мастерские 20 11 Лаборатории

30 Учебные кабинеты

Учебные 
площадки2

ГБПОУ УКРТБ входит в ТОП-100 лучших образовательных 
организаций СПО Российской Федерации!

Год основания1943
Учебное заведение создано на базе эвакуированного из 
города Ленинград цеха завода «Красная заря»

Министерство образования и науки 
Республики Башкортостан

Учредитель

Адрес: г. Уфа, ул. Генерала Горбатова, 11
Телефон: 8 (347) 226-91-91
E-mail: info@ukrtb.ru



КОНТИНГЕНТ

Специальностей 14

9 Профессий

ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ
ПО СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ И ПРОФЕССИЯМ УГС

Техника и технологии строительства

Информатика и вычислительная техника

Информационная безопасность

Электроника, радиотехника и системы связи

Электро- и теплоэнергетика

Машиностроение

Промышленная экология и биотехнологии

Техносферная безопасность и природообустройство

Техника и технологии наземного транспорта

Аэронавигация и эксплуатация авиационной и ракетно-
космической техники

Сервис и туризм

>2800 Обучающихся

140 Сотрудников

За счет средств бюджета 
Республики Башкортостан53%

47% За счет физических лиц
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Мастерские ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ

1. Создать/актуализировать базу вакансий по профильным направлениям подготовки  

На сайте колледжа



Мастерские ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ

1. Создать/актуализировать базу вакансий по профильным направлениям подготовки  

Сообщество ВКонтакте УКРТБ



Мастерские ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ

1. Создать/актуализировать базу вакансий по профильным направлениям подготовки  

Телеграмм канал УКРТБ/Карьерное сопровождение



Мастерские ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ

2. Разработать шаблон карьерной карты обучающегося по реализуемым направлениям подготовки

Карьерные карты по направлениям 
подготовки используются:
- для ознакомления школьников со 

специальностями и профессиями 
на занятиях проекта «Инженерная 
школа»;

- для консультирования в приемной 
комиссии абитуриентов и их 
родителей при выборе направления 
для дальнейшего обучения;

- для мотивирования студентов идти 
по специальности (например на 
дисциплине «Введение в 
специальность», на классных часах, 
встречах с работодателями);

- для консультирования выпускников 
по трудоустройству;

- при проведении 
профориентационных 
мероприятий



Мастерские ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ

3. Оформить в виде памятки для студентов основные этапы составления резюме, подготовка к интервью



Мастерские ВЫПОЛНЕНИЕ ЗАДАЧ

4. Провести практическое занятие по составлению резюме и подготовке к собеседованию

Сотрудники Центра карьеры 
провели занятия с выпускниками:
- Ознакомились с порталом 

«Работа в России», с разделом 
«Центр карьеры» на сайте 
колледжа.

- Заполнили и опубликовали 
резюме в личном кабинете на 
портале «Работа в России».

- Ознакомились с памятками «Как 
пройти собеседование».

Результаты:
- Студенты стали увереннее 

чувствовать себя на рынке труда.
- Активно рассматривают вакансии 

по специальности.
- 26 студентов получили 

предложения по трудоустройству. 
- 18 студентов трудоустроились.
- 63  студента приглашены на 

собеседования.



10

БЛАГОДАРЮ ЗА ВНИМАНИЕ

Анянова Юлия Владимировна
Заместитель директора ГБПОУ УКРТБ 
Телефон: 8 (347) 226-91-91
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