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ЦЕНТР КАРЬЕРЫ 

Деятельность Центра карьеры направлена на создание  

и поддержание системы содействия занятости обучающихся и  

трудоустройства выпускников колледжа по полученной 

специальности 

Профессиональная ориентация детей и молодежи 

Профессиональная мотивация обучающихся колледжа 

Предвыпускное сопровождение обучающихся старших курсов 

Содействие карьерному благополучию выпускников колледжа 



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ 

МАСТЕР-КЛАССЫ ДЛЯ ДЕТЕЙ 

ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА 

 



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ 

 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНЫЕ И 

РЕГИОНАЛЬНЫЕ 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ 

ПРОЕКТЫ 

 



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ 

 

 

 

 

 

 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ТУРЫ 

ТРЭВЕЛ КЛУБА «АРХАНГЕЛЬСК-

ГОРОД ВОЗМОЖНОСТЕЙ» 

 



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ОРИЕНТАЦИЯ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ВЫЕЗДНЫЕ ЗАНЯТИЯ В  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ 



ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ МОТИВАЦИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ КОЛЛЕДЖА 

ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА     

                                                           «Введение в профессию» 

    ЭКСКУРСИИ НА ПРЕДПРИЯТИЯ 

                                           ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ КОНСУЛЬТАЦИИ 

ЗНАКОМСТВО С РАБОТОДАТЕЛЯМИ 

                                                         ТЕМАТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

      ЦЕЛЕВЫЕ ДОГОВОРЫ 

                                                      РЕЕСТР РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

 



ПРЕДВЫПУСКНОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ СТАРШИХ 

КУРСОВ 

 Сотрудничество с кадровыми центрами области  

 Формирование Банка Вакансий  

 Участие в тренингах 

 Практические собеседования  

 Навыки самопрезентации 

 Посещение Ярмарки Вакансий  

 Выполнение индивидуальных заявок от работодателей 

 

                                                            



СОДЕЙСТВИЕ КАРЬЕРНОМУ БЛАГОПОЛУЧИЮ  

ВЫПУСКНИКОВ КОЛЛЕДЖА 

 СБОР СВЕДЕНИЙ О ТРУДОУСТРОЙСТВЕ 

 АДАПТАЦИЯ НА ПРЕДПРИЯТИЯХ  

 ИНДИВИДУАЛЬНЫЕ БЕСЕДЫ 

 ВСТРЕЧИ С ВЫПУСКНИКАМИ-СПЕЦИАЛИСТАМИ 



            АРХАНГЕЛЬСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ 

МНОГОПРОФИЛЬНЫЙ КОЛЛЕДЖ 
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