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Проблемы, наблюдаемые 
в текущих профориентационных 
активностях в РФ

отсутствие нормативно-правового обеспечения, 
необходимого для формирования единой концепции 
государственного регулирования профориентационной 
деятельности;

02 Предлагаемый подход 
к решению проблем

разрыв теории и практики, устаревшие подходы;

отсутствие современного научного и учебно-методического 
обеспечения психолого-педагогического сопровождения 
на всех возрастных этапах;

недостаточное кадровое обеспечение;

отсутствие структуры, которая бы занималась разработкой, 
экспертизой, апробацией и внедрением новых 
профориентационных технологий;

межведомственная разобщенность

разработка и использование единых нормативных материалов 
для построения систематического, эффективного 
взаимодействия всех групп субъектов по вопросам 
сопровождения профессионального самоопределения личности;

создание ресурсной базы системы работы 
по профессиональному самоопределению личности;

создание условий для обучения 
и развития специалистов 
по профессиональному 
самоопределению личности;

формирование единого центра, 
ответственного за разработку, 
экспертизу, апробацию 
и внедрение новых 
профориентационных технологий
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ПЕРЕХОД ОТ ПРОФОРИЕНТАЦИИ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ 
САМООПРЕДЕЛЕНИЮ ЛИЧНОСТИ 
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ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ 
САМООПРЕДЕЛЕНИЕ ЛИЧНОСТИ 
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знания и навыки, необходимые 
для самостоятельного, 
осознанного и обоснованного 
построения долгосрочной 
профессиональной траектории

обеспечение условий 
для осознанного выбора 
человеком своей личной 
и семейной жизни, социальных 
активностей, интересов, 
непосредственного окружения

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

 методики принципы подходы



ЗАКОНОДАТЕЛЬНАЯ БАЗА РФ В СФЕРЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО САМООПРЕДЕЛЕНИЯ
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Проблема: 

Текущие нормативно-правовые акты, имеющие отношение к сфере профессионального самоопредления в РФ, 
не содержат положений, определяющих содержание и порядок государственной концепции 
профессионального самоопределения.

Решение: Указ Президента РФ Постановление Правительства РФ

Содержание Постановления:
Утверждение Положения о государственной деятельности в сфере профессионального самоопределения личности.
Утверждение Стратегии развития государственной системы профессионального самоопределения личности до 2030 года.
Создание Межведомственной коллегии по вопросам профессионального самоопределения личности.
Утверждение состава Межведомственной коллегии по вопросам профессионального самоопределения личности.
Утверждение ответственных регуляторов федерального уровня в области профессионального самоопределения личности по возрастным 
категориям населения.

Организационная поддержка
 

Межведомственная коллегия

Цель:  объединение учреждений, ответственных 
за исполнение положений государственной 
системы профессионального самоопределения 
личности, и координация их деятельности

Федеральный научно-методический центр 
профессионального самоопределения личности

Цель:  осуществление мониторинговой, 
законодательной, координирующей 
и научно-методической работы в рамках 
исполнения положений государственной системы 
профессионального самоопределения личности



МОНИТОРИНГ ТЕКУЩИХ АКТИВНОСТЕЙ В СФЕРЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
САМООПРЕДЕЛЕНИЯ В РФ
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Уровни мониторинга
 

Блоки мониторинга

 
1.  Сопровождение обучающихся
     1.1. Преемственность и системность сопровождения обучающихся
     1.2. Взаимодействие образовательных организаций, взаимодействие 
      с социальными партнерами, партнерами-работодателями
2.  Условия образовательной среды
      2.1. Программно-методическая обеспеченность работы
      в сфере профессионального самоопределения
      2.2. Кадровая обеспеченность работы по направлению 
      профессионального самоопределения и соответствующие 
      показатели эффективности
      2.3. Инфраструктурная обеспеченность работы по направлению 
      профессионального самоопределения
3.  Результаты работы в сфере профессионального самоопределения 
      3.1. Охват различными формами работы в сфере профессионального
      самоопределения
      3.2. Приоритетные направления поступления обучающихся 
      и статистика поступления выпускников
      3.3. Трудоустройство по выбранной специальности, профессии

РОИВ 
в сфере образования

Общеобразовательные 
организации

ПОО

Вузы

Организации ДО


